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PROGRAMIN ADI 
Koruma Branş Eğitimi
PROGRAMIN DAYANAĞI 
1. 24.06.1973 tarihli ve 14574 sayılı Resmî Gazete’ de Yayımlanan, 1739 sayılı Millî Eğitim Temel Kanunu.

2. 10 Temmuz 2018 Tarihli ve 30474 Sayılı Resmî Gazete’ de yayımlanan Cumhurbaşkanlığı Teşkilatı Hakkında Cumhurbaşkanlığı Kararnamesi (Kararname Numarası: 1)
3. 11.04.2018 tarihli ve 30388 sayılı Resmî Gazete’ de Yayımlanan Millî Eğitim Bakanlığı Hayat Boyu Öğrenme Kurumları Yönetmeliği,

4. Talim ve Terbiye Kurulunun 20.04.2016 tarih ve 19 sayılı kararı ile kabul edilen, Yaygın Eğitim Kurumları Çerçeve Kurs Programı.

5. 15/5/2013 tarihli ve 28648 sayılı Resmî Gazete’de yayımlanan Çalışanların İş Sağlığı ve Güvenliği Eğitimlerinin Usul ve Esasları Hakkında Yönetmelik.
6. 13/11/2006 tarihli ve 2006/11239 sayılı Bakanlar Kurulu Kararı ile yürürlüğe konulan Emniyet Genel Müdürlüğüne Bağlı Her Derece ve Türdeki Eğitim ve Öğretim Kurumları İle Hizmet İçi Eğitim, Kurs ve Seminerlerde Ücretle Okutulacak Ders Saatlerinin Sayısı, Ders Görevi Alacakların Nitelikleri ve Diğer Hususların Tespitine İlişkin Karar, 
7. Emniyet Genel Müdürlüğü Hizmetiçi Eğitim Yönetmeliği(9/5/2003 tarihli ve 25103 sayılı Resmi Gazete),
8. Emniyet genel müdürlüğü Koruma Daire Başkanlığı kuruluş, görev ve çalışma yönetmeliği(m.33), 
9. Emniyet Teşkilatı Uçuş ve Dalış Hizmetleri Tazminat Kanunu, 16/11/2000 tarihli ve İçişleri Bakanının onayıyla yürürlüğe konulan Emniyet Genel Müdürlüğü Dalış Hizmetleri Yönetmeliği, 

10. 657 sayılı Devlet Memurları Kanunu(md. 214, 218 ve 221), 4652 sayılı ve 25/4/2001 tarihli Polis Yüksek Öğretim Kanunu’nun(md. 3), 

11. 24/07/2015 tarihli Emniyet Genel Müdürlüğü atış yönetmeliği,
12. Emniyet genel müdürlüğü beden eğitimi ve spor faaliyetleri yönetmeliği, 

PROGRAMA GİRİŞ KOŞULLARI
1. 18 yaşını tamamlamış olmak,

2. Emniyet Teşkilatı Sınıfında olmak,  
3. En az 1 yıllık Devlet Memuru Olmak (Asaletinin Tasdik Olması)

4. Son üç yıl içerisinde, kademe ilerlemesinin durdurulması veya ikiden fazla aylık kesimi cezası almamış olmak, 

5. Aktif olarak koruma görevi ifa ediyor olmak,

6. Kurs programının öngördüğü temel becerileri gerçekleştirebilecek yeterliliğe (fiziksel, psiko-motor) sahip olmak.

EĞİTİMCİLERİN NİTELİĞİ 

Kurs programının uygulanmasında eğiticiler, 11/8/1987 tarihli ve 87/12002 sayılı Bakanlar Kurulu Kararının eki olan Emniyet Genel Müdürlüğüne Bağlı Her Derecedeki Eğitim ve Öğretim Kurumları ile Hizmet içi Eğitimlerde Aylık Karşılığı ve Ücretle Okutulacak Ders Saatlerinin Sayısı, Ders Görevi Alacakların Nitelikleri ve Diğer Hususların Tespitine Dair Esaslara uygun nitelikte olmak koşulu ile aşağıdaki öncelik sırasına göre görevlendirilir. Emniyet Genel Müdürlüğü Merkez ve Taşra Teşkilatında görevli personelden veya dışından eğiticilik ya da uzmanlık belgesine veya ders vereceği konu hakkında gerekli bilgi ve deneyime sahip olanlar bu kurs programında görevlendirilirler. Bu kapsamda görevlendirilecek eğitimcilerde modüllere göre aşağıdaki özellikler aranır.
İş Sağlığı ve Güvenliği Modülü 
Talim ve Terbiye Kurulu Başkanlığınca yayımlanan "Öğretmenlik Alanları, Atama ve Ders Okutma Esaslarına İlişkin Çizelgeye” göre atanan öğretmenlerden İş Sağlığı ve Güvenliği Sertifikasına sahip olanlar,
Koruma Eğitimi Modülü  

İçişleri Bakanlığı tarafından verilen aşağıdaki belgelerden herhangi birine sahip olanlar

1. VIP Önemli Kişileri Koruma Eğiticilerin Eğitimi Kurs Sertifikası,
2. Güvenlik Cihazları Kullanma Eğiticilerin Eğitimi Kurs Sertifikası,
3. Terörizme Karşı Önemli Tesisleri Koruma Eğitimci Yetiştirme Kurs Sertifikası,
4. Davranış Analizi Eğiticilerin Eğitimi Kurs Sertifikası,
5. Koruma Branş Eğitimi Eğiticilerin Eğitimi Kurs Sertifikası,
6. Temel Atış Sertifikası veya ders vereceği konu hakkında gerekli bilgi ve deneyime sahip olan konusuyla ilgili birimde en az 10 (on) yıl çalışmış olduğu belirten belge.  

İleri ve Güvenli Sürüş Teknikleri Modülü
İçişleri Bakanlığı tarafından İleri ve Güvenli Sürüş Eğitimi Eğiticisi Kurs Sertifikasına sahip olanlar
Afet ve Acil Durum Eğitimi Modülü
Afet ve Acil Durumlara ilişkin en az 180 ders saati eğitim aldığını belgelendirenler ya da AFAD personeli olanlar.
Temel İngilizce Eğitimi Modülü
Modülün uygulanmasında eğiticiler aşağıdaki öncelik sırasına göre görevlendirilirler:
1. Talim ve Terbiye Kurulu Başkanlığınca yayımlanan "Öğretmenlik Alanları, Atama ve Ders Okutma Esaslarına İlişkin Çizelgeye” göre İngilizce; 

a) Alan öğretmeni olarak atananlar,

b) Emekli alan öğretmenleri,

c) Alan öğretmeni olarak atanabilecek nitelikte olanlar,

2. İngilizce alanına kaynak teşkil eden yükseköğretim kurumlarında görevli öğretim üyesi, öğretim görevlileri,
3. İngilizce alanına kaynak teşkil eden yükseköğretim programları / Fakülte mezunları

4. Emniyet Genel Müdürlüğü Merkez ve Taşra Teşkilatında görevli personelden ÖSYM tarafından “Yabancı dil sınavları eşdeğerlikleri“ esas alınarak ÜDS/YDS’de veya diğer uluslararası sınavlarda 70 ve üzeri puana denk gelen İngilizce dil bilgisine sahip olduğunu belgelendirenler.
PROGRAMIN AMAÇLARI 
Koruma Branş Eğitimi kurs programını bitiren bireyin, 
1. İş sağlığı ve güvenliği kurallarını uygulaması,

2. VIP önemli kişi koruma ile ilgili bilgiye sahip olması,

3. Güvenli ve ileri derecede araç kullanma ile ilgili bilgiye sahip olması,

4. KBRN, şüpheli posta ve temel afet bilinci ile ilgili bilgiye sahip olması,

5. Ülkemizde var olan Güvenlik Sistem ve Cihazlarının kullanımı ile ilgili bilgi sahibi olması,

6. Davranış ve Şüpheli Şahıs Analizi yapma yetisine sahip olması,

7. Temel düzeyde İlkyardım bilgisine sahip olması,

8.  Personelin görev alanındaki yeniliklerin ve gelişmelerin gerektirdiği bilgi, beceri, uygulama yeteneği ve davranışlarda bilgi sahibi olması,
9. Temel düzeyde İngilizce dil bilgisine sahip olması,

 amaçlanmaktadır.
PROGRAMIN UYGULANMASIYLA İLGİLİ AÇIKLAMALAR

1. Koruma Branş Eğitimi kurs programını bitiren bireylerin; VIP önemli kişi koruma alanında bilgi ve beceri sahibi olması amaçlanmaktadır. 
2. Programın uygulanmasında ağırlıklı olarak mesleki yeterlilik kazandırmaya yönelik yöntem ve teknikler uygulanmalıdır. Bu kapsamda anlatım, soru-cevap grup çalışması, beyin fırtınası, tartışma, araştırma, problem çözme, gösterip yaptırma, uygulama yapma gibi öğretim yaklaşımlarından programa uygun, grupla/bireysel öğretim yöntem ve teknikleri kullanılabilir.
3. Kurs Programı, Millî Eğitim Bakanlığında görevli uzman, alan öğretmenleri ve alan uzmanları ile iş birliği içinde hazırlanmıştır.

4. Program, Hayat Boyu Öğrenme Genel Müdürlüğüne bağlı eğitim kurumlarında veya diğer kurumlarca açılan ve eğitim-öğretime uygun ortamlarda uygulanır.

5. Programın uygulanmasında gerektiğinde iş piyasasının eğitim olanaklarından faydalanılabilir.

6. Koruma Branş Eğitimi kurs programının amaçları, içeriği ve kazanımları yoluyla kursa katılan bireylere aşağıdaki tabloda verilen değerlerin kazandırılması ve geliştirilmesi hedeflenmiştir. 
	DEĞERLER

	Kurallara Uyma

	Talimatlara riayet etme

	Sabır

	Sorumluluk

	Empati

	Nezaket


PROGRAMIN KREDİSİ 

Talim ve Terbiye Kurulunun 29.11.2013 Tarihli ve 135 sayılı kararı ile kabul edilen ‘’Meslek ve Teknik Eğitimde Kredilendirme Esasları’’ doğrultusunda, kurs programını başarı ile tamamlayanlara 13 (onüç) kredi verilir. 
PROGRAM SÜRESİ VE İÇERİĞİ 

Kurs programı, günde en fazla 8 ders saati uygulanacak şekilde planlanmalıdır Kurs süresi toplam 316 ders saatidir. Eğitim personeli, programın teorik ve uygulama sürelerini belirler. 
KORUMA BRANŞ EĞİTİMİ KURSU MODÜLLERİ VE ZAMAN TABLOSU
	MODÜL ADI
	KAZANIM
	ÖĞRENME KAZANIMLARI
	SÜRE

	İŞ SAĞLIĞI VE GÜVENLİĞİ
	İş sağlığı ve güvenliği kurallarını uygular. 
	· İş sağlığı ve güvenliğinin amacı ve önemini açıklar. 

· İş kazası ve meslek hastalıklarından korunma yöntemlerini bilir ve gerekli önlemleri alır. 

· Tehlikelerden kaynaklanacak risklere karşı gerekli önlemleri alır. 

· Acil durumlarda gerekli tedbirleri alır. 
	16

	KORUMA EĞİTİMİ
	VIP önemli kişi koruma ile ilgili bilgiye sahip olur.
	· Koruma görevinin önemini kavrar.
· Koruduğu kişiye yönelik gelebilecek tüm risklere karşı gerekli tedbirleri alır.
· Koruduğu kişinin güvenliğini sağlar.
· Mevcut ve muhtemel saldırılarda gerekli tedbirleri alır.
	244

	İLERİ VE GÜVENLİ SÜRÜŞ TEKNİKLERİ
	Güvenli ve ileri derecede araç kullanma ile ilgili bilgileri bilir ve uygular.
	· Güvenli ve ileri derecede araç kullanmanın önemini açıklar.
· Trafik sisteminin unsurlarına ve güvenliğine dair gerekli önlemleri alır.

· Karayolunda sürüş tekniğine uygun güvenli ve ileri derecede araç kullanır.
· İleri ve güvenli sürüş tekniklerini uygular.
	18

	AFET VE ACİL DURUM EĞİTİMİ
	KBRN, şüpheli posta ve temel afet bilinci ile ilgili bilgiye sahip olur.
	· Afet ve acil durumların önemini kavrar.
· KBRN saldırı durumlarında gerekli tedbirleri alır.

· Şüpheli posta ve paketlerde davranış şekillerini kavrar.

· Afet ve acil durumlarda gerekli tedbirleri alır.
	18

	TEMEL İNGİLİZCE EĞİTİMİ
	Evde, sokakta ve iş yerinde İngilizce basit cümlelerle iletişimde bulunur.
	· Kendini ve çevresini İngilizce tanıtır.
· Günlük yaşantısını ve alışkanlıklarını İngilizce ifade eder.
· İnsanları ve görünüşlerini İngilizce tasvir eder.

· Zaman ve yer belirterek görüşme ayarlar.
· Alışveriş ve rezervasyon yapar.
	20

	TOPLAM KURS SÜRESİ (Ders Saati):
	316


ÖLÇME VE DEĞERLENDİRMEYLE İLGİLİ ESASLAR 

1. Değerlendirme, Hayat Boyu Öğrenme Kurumları Yönetmeliği esaslarına göre;

· Kursiyerin kendi kendine yaptığı tüm öğrenim faaliyetler,

· Kursiyerin performansına dayalı olarak gerçekleştirilecek sınavlar,

· Kursiyere kurs sonunda uygulanan yazılı sınavlar,

100 puan üzerinden yapılır.

2. Değerlendirme; ders öğretmeni tarafından yazılı, sözlü, uygulamalı sınavlar veya varsa ödev ya da projelere göre yapılır. Birden fazla sınav şekli ile sınavı yapılan dersin puanı veya notu, bu sınavların aritmetik ortalaması ile belirlenir. Bu puan veya not, kursun başarı puan ya da notu olarak değerlendirilir.

3. Kursiyerlerin sağlık durumları veya bedensel engelleri nedeniyle bazı derslerdeki sınavlar, durumlarına uygun sınav yöntemiyle yapılır.

4. Programların özelliğine göre sınavlar ve başarı değerlendirmesi bilişim teknolojisi kullanılarak da yapılabilir.
PROGRAMIN UYGULANMASINDA KULLANILACAK ÖĞRETİM ARAÇ-GEREÇLERİ  

Programın uygulama sürecinde;

1. Kaynak ders kitapları, bireysel öğrenme materyalleri, kaynak ders kitaplarının bulunmaması durumunda öğretmen/öğretici tarafından hazırlanan ders notları ve sunumlar kullanılmalıdır.

2. Yararlanılacak kaynak araç-gereçlerin programın amaçlarını gerçekleştirecek nitelikte öğretim, yöntem ve tekniklerine uygun olması önem taşımaktadır. 

3. Yararlanılacak araç ve gereçler:

· Sınıf
· Projektör

· Sunum kumandası 

· Yazı tahtası

· Palaska

· Silah kılıfı, şarjör kütüklüğü

· Silah

· Silahına uygun şarjör(en az iki adet)

· Koyu renkli kıyafet(dar kot, eşofman olmayacak)

· Poligon 

· Hedef kağıdı ve tahtası

· Tam ve yarım sütre

· Uzun namlulu silah (sar 223, MP-5, MPT 76 vb.)

· Her silaha uygun fişek

· Fx tabancası

· Fx tabanca fişeği

· Fx koruyucu kostümü ve maskesi

· Fx parkuru kurabilmek için yeterince tahta ve metal levha

· Binek (en az 6 adet) ve jeep (en az 2 adet ) tarzı araç
· Ses tabancası ve fişeği

· Sis ve torpil

· Demo tabanca ve bıçak

· Trafik konisi (en az 100 adet)
· Telsiz

BELGELENDİRME

Kurs programını başarı ile tamamlayanlara,  kurs bitirme belgesi, not döküm çizelgesi ve talep edenlere Europass Sertifika Eki verilir. 

Kursu tamamlamadan ayrılanlar ile bütün modülleri başaramayanlara başardıkları modülleri gösteren not döküm çizelgesi verilir.
ii
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